(pieczet placowki)

REGULAMIN REKRUTACII

do Mtodziezowego Domu Kultury

w Pruszkowie w roku szkolnym 2021/2022

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59)

Uchwata nr XLIII359/2018 Rady powiatu pruszkowskiego z dnia 27 marca 2018 r.
w sprawie okreS$lenia kryteriow rekrutacji na zajgcia rozwijajace zainteresowania lub
uzdolnienia organizowane w placoéwkach o$wiatowo-wychowawczych prowadzonych przez
powiat pruszkowski, liczby punktow za kazde z tych kryteriow i dokumentéw niezbednych
do ich potwierdzenia.

Regulamin rekrutacji okresla zasady przyjmowania dzieci i mtodziezy do Mtodziezowego Domu
Kultury w Pruszkowie w roku szkolnym 2021/2022.

I.

1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

Dzieci 1 mlodziez przyjmowane sg na zajecia stale do Mtodziezowego Domu Kultury
w Pruszkowie, w roku szkolnym 2021/2022 po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.

. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ na wolne miejsca na zajecia organizowane przez

placowke.

. Postegpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica/opiekuna prawnego

kandydata lub na wniosek kandydata petnoletniego.

. Rodzice/opiekunowie prawni kandydatéw kontynuujacych udzial w zajgciach statych oraz

nowych kandydatow sktadajg deklaracje 0 kontynuacji uczestnictwa lub wniosek o przyjecie
na zaj¢cia poprzez formularz udostepniony na stronie internetowej MDK.

. Kandydat moze uczestniczy¢ w roku szkolnym w maksymalnie trzech rodzajach zaje¢. Jesli

w poprzednim roku uczestniczyl w wigkszej liczbie zaje¢ na wniosku o kontynuacji wybiera
tylko trzy. W przypadku wyboru nowych zajge¢ uczestnicy musza ztozy¢ wniosek
w rekrutacji dla nowych kandydatow. L.aczna liczba zaje¢ nie moze przekraczac trzech.

. W celu zapewnienia odpowiedniej opieki podczas zaje¢ w MDK, rodzic/opiekun prawny

przekazuje dyrektorowi MDK uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia i rozwoju
psychofizycznym kandydata.

. Na zajecia stale organizowane w placowce przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na

obszarze powiatu pruszkowskiego. Kandydaci zamieszkali poza tym obszarem moga by¢
przyjeci na zajecia w trybie postepowania uzupetniajgcego.

. Postgpowanie rekrutacyjne prowadzone jest w dwoch etapach. W przypadku rownorzednych

wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego przeprowadzany jest
drugi etap:
1) Na podstawie art. 131 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe na pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria:
a) wielodzietnos¢ rodziny;
b) niepetnosprawnos¢ kandydata;
C) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;
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11.
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e) niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata;

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

g) objecie kandydata pieczg zastepcza.

2) Na podstawie Uchwaty nr XLIII359/2018 Rady powiatu pruszkowskiego z dnia
27 marca 2018 r. w sprawie okreslenia kryteriow rekrutacji na zajecia rozwijajace
zainteresowania lub  uzdolnienia organizowane w placowkach o$wiatowo-
wychowawczych prowadzonych przez powiat pruszkowski, liczby punktéw za kazde
z tych kryteriow i dokumentéw niezbednych do ich potwierdzenia w drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

a) rodzina kandydatki/a jest objeta opiekg osrodka pomocy spotecznej;

b) rodzic/opiekun prawny kandydatki/ka mieszka na terenie powiatu pruszkowskiego
i rozlicza podatek dochodowy od os6b fizycznych w Urzedzie Skarbowym
w Pruszkowie lub kandydat/ka petnoletni/a mieszkajacy/a na terenie powiatu
pruszkowskiego i rozlicza podatek dochodowy od oséb fizycznych w Urzedzie
Skarbowym w Pruszkowie;

C) rodzenstwo kandydatki/a, uczestniczylo w roku szkolnym poprzedzajacym
postepowanie rekrutacyjne w zajeciach w tej samej placowce oswiatowo-
wychowawczej.

Po weryfikacji liczby kandydatow po | i Il etapie rekrutacji i stwierdzeniu wolnych miejsc na
zajecia brana jest pod uwagg kolejnos¢ zgloszen kandydatow.
Jezeli po przeprowadzeniu pelnego post¢powania rekrutacyjnego placowka nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor placowki przeprowadza postgpowanie uzupetniajace.
Dane osobowe kandydatow przyjetych na zajecia, zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego, oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie
dhuzej niz do konca okresu, w ktorym kandydat jest uczestnikiem zajec¢ statych prowadzonych
w placowce.
Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych na zajecia, zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego oraz dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego
sa przechowywane przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora placowki zostata
wniesiona skarga do sadu administracyjnego 1 postgpowanie nie zostato zakonczone
prawomocnym wyrokiem. W przypadku zmiany danych osobowych lub rezygnacji z zajec
rodzic zobowigzany jest do poinformowania o tym fakcie droga mailowa na adres
sekretariat@mdkpruszkow.pl.

Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w zakresie wymaganym ustawg Prawo

o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016r.

Il. REKRUTACJA

1. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana przez
dyrektora placowki. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

2. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczego6lnosci:
a) weryfikacja wnioskow pod wzglgdem formalnym,
b) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych,
c) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i nieprzyjetych, zawierajacej zakodowane dane kandydatow,
d) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.
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Rekrutacja do Mtodziezowego Domu Kultury prowadzona jest od 4 maja 2021 r. do 25
czerwca 2021 r.

Deklaracja o kontynuacji sktadana jest w terminie od 4 maja 2021 r. do 14 maja 2021 r.
Whiosek o przyjecie dla nowych kandydatéw skladany jest w terminie 17 maja 2021 r.
do 27 maja 2021 r.

Listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych podaje sie do publicznej wiadomosci
poprzez umieszczenie ich na stronie www placowki. Z uwagi na ochron¢ danych
osobowych listy zawieraja dane kandydata w postaci zakodowane;j.

Termin podania list przyjetych kandydatéw ustala si¢ na 25 czerwca 2021 r.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
1 kandydatéw nieprzyjetych, rodzic/opiekun prawny lub kandydat petnoletni moze
wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia do placowki.

Uzasadnienie odmowy przyjecia z podaniem przyczyn przygotowuje na pismie
przewodniczacy komisji rekrutacyjnej w terminie 5 dni od dnia wystgpienia z pismem
rodzica/opiekuna prawnego kandydata lub kandydata petnoletniego.

Rodzic/opiekun prawny kandydata lub kandydat petnoletni moze wnie$¢ do dyrektora
MDK odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia
otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor rozpatruje odwotania od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie
7 dni od otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora MDK stuzy skarga
do sadu administracyjnego.

W terminie od 1 wrzesnia 2021 r. do 5 wrze$nia 2021 r. rodzic lub opiekun prawny
kandydata musi potwierdzi¢ wole uczgszczania na zajgcia, na ktore zostat
zakwalifikowany. Potwierdzenie woli dotyczy zaréwno nowych kandydatow jak
I kandydatow kontynuujgcych zajecia.

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego placowka nadal dysponuje
wolnymi miejscami w stalych formach zaje¢, dyrektor przeprowadza rekrutacje
uzupelniajacay.

Rekrutacja uzupelniajagca prowadzona jest w Mlodziezowym Domu Kultury
od 8 wrzesnia 2021 r. do 20 wrzes$nia 2021 r..

W postepowaniu uzupeiniajagcym obowigzujg takie same zasady jak przy rekrutacji.
Termin opublikowania list przyjetych kandydatéw z rekrutacji uzupetniajacej ustala
si¢ na 20 wrzesnia 2021 r.

Kandydaci nieprzyjeci z powodu braku miejsc umieszczeni sa na liscie rezerwowe;.
Jezeli Mtodziezowy Dom Kultury dysponuje wolnymi miejscami po 21 wrze$nia 2021r.,
nowi kandydaci moga by¢ przyjmowani do placowki w ciagu roku szkolnego na
wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych lub samego kandydata — o ile jest petnoletni.
O przyjeciu nowego uczestnika w ciggu roku szkolnego podejmuje dyrektor
w uzgodnieniu z nauczycielem prowadzacym dang forme zajec.

Dyrektor placowki moze zorganizowa¢ przeprowadzenie badan kierunkowych
na warunkach ustalonych przez rad¢ pedagogiczng. Badania majg na celu skierowanie
uczestnikow zaje¢ do odpowiednich grup zgodnych z poziomem wiedzy i umiejgtnosci.
Przeprowadzenie sprawdzianu uzdolnien kierunkowych, o ile dyrektor placowki
podejmie decyzje o ich zorganizowaniu powierza si¢ nauczycielowi prowadzacemu
zajecia.



21. Rekrutacja na rok szkolny 2021/2022 dotyczy nastepujacych zajec:

Nazwa zajeé Liczba grup Wiek
i liczba godzin uczestnikow
dydaktycznych

WZORNICTWO Dwie grupy, Wiek 10-14 1.
4 godziny

»+ZABAWY ZE Dwie grupy, Wiek 6 — 12 1.

SZTUKA?” 4 godziny

ZAJECIA

ARCHITEKTONI

CZNE DLA

DZIECI

SPIEWAM I Jedna grupa, Wiek 3-51.

GRAM 2 godziny

Kroétki opis zajeé

Uczestnicy zaje¢ biorgc udziat w
aktywnos$ciach tworczych
poznaja etapy powstawania
wzordéw uzytkowych
wykorzystujacych zarowno
techniki manualne, jak i przy
uzyciu programéw graficznych.

Dzieci uczg si¢ tworzenia prac
ptaskich oraz przestrzennych
tematycznie zwigzanych z
architekturg wnetrz oraz
krajobrazu. Zglebiajg tajniki
rozmaitych technik artystycznych
rozwijajac w ten sposob
zdolnosci manualne,
kreatywno$¢, myslenie
abstrakcyjne, a takze umiejetno$é
stosowania nieszablonowych
rozwigzan.

Od najmtodszych lat bardzo
wazng dziedzing w rozwoju
dziecka jest muzyka, bowiem
ksztattuje ona i ubogaca jego
emocjonalno$¢ i o0sobowosc¢.
Pozwala rowniez na redukcje
stresu, wptywa na pamie¢ i
pomaga w koncentracji. Badania
wykazaty ze muzyka jest
doskonalym narzedziem
stymulujacym wszechstronny
rozwoj.

Zajgcia umuzykalniajgce
Spiewam i gram sa miejscem, w
ktorym Twoje dziecko bedzie
rozwijalo si¢ poprzez rozne
formy aktywnosci muzyczne;j.
Bedziemy poznawad wierszyki,
powiedzenia i piosenki,
bedziemy poruszac si¢ do
muzyki, tanczy¢ i klaskac,
zagramy na instrumentach i tym,
co mamy pod reka, nauczymy si¢



TANIEC

NAUKA GRY NA
GITARZE

ZAJECIA
WOKALNE

ZAJECIA
TEATRALNE

Dwie grupy,
5 godzin

Dwie grupy,
4 godziny

Cztery grupy,
8 godzin

Trzy grupy,
12 godzin

Wiek 4-131.

Wiek od 8 I.

Wiek od 6l.

Wiek 6 — 15 1.

uwaznie stucha¢. Bedziemy si¢
dobrze bawi¢ z muzyka.

Zajecia wspomagajg ogolny
rozw0j dziecka oraz wplywaja
pozytywnie na pamie¢,
szczegollnie na pamigc ruchowa
ksztaltowang przez powtarzanie
sekwencji krokow i figur
tanecznych.

Zajecia dla poczatkujacych,
ktorych celem jest nauka gry na
gitarze, poznanie podstawowych
zasad muzyki oraz rozwoj
muzykalno$ci i poczucia rytmu.
Gitara dla wytrwatych to zajecia
doskonalace posiadane
umigjetnosei dla uczestnikow z
poprzednich lat. Nazwy grup:
Gitara dla poczatkujacych, Gitara
dla wytrwatych (kontynuacja).

Zajecia grupowe rozwijajace
umiejetnosci wokalne i
wrazliwo$¢ muzyczng z
elementami ruchu scenicznego.
Praca odbywa si¢ w oparciu o
piosenki dziecigce, mlodziezowe,
popularne, a zwienczone
koncertami. To takze zajecia
grupowe, przygotowujace
uczestnikow do wlasnej pracy z
glosem, ksztaltujace poczucie
rytmu i wrazliwo§¢ muzyczna.
Nazwy zespotéw wokalnych w
ramach zajec: ,, TRZY — CZTE —
RY”, ,.Miedzy

dzwiekami”, ,,\Wokalove”, oraz
zespol wokalny dla
poczatkujacych.

Udziat w zajeciach teatralnych
umozliwia emocjonalny rozwaj
dziecka. Pozwala poznawac
siebie, pomaga wyrabia¢
umiejetnos¢ wywolywania
emocji i radzenia sobie z nimi.
Pozwala odkry¢ inny $wiat,
znalez¢ motywacje do



WARSZTATY Z
KAMERA

PLASTYKA

Jedna grupa,
2 godziny

Dziewig¢ grup,
18 godzin

Wiek 9-14 I.

Wiek 6,5-26
L. (jesli
kandydat/ka n
adal si¢ uczy)

poszukiwania kreatywnych
rozwigzan, rozwija wiar¢ w
siebie. Utatwia prezentacj¢ przed
wigkszym audytorium, poprawia
swiadomos¢ artykulacji i
poprawnos$¢ wypowiedzi w zyciu
codziennym. Gtownym celem
zaje¢ teatralnych jest
wspomaganie rozwoju mtodego
cztowieka, dokonywanie w nim
pozytywnych zmian,
uwrazliwianie go na potrzeby
otaczajacego Swiata oraz
przygotowanie go do aktywnego
udzialu w zyciu kulturalnym.
Zajecia zakonczone
pokazem/spektaklem dla
rodzicow i zaproszonych gosci,
prezentacja efektow pracy na
festiwalach i przegladach
tworczosci dzieci i mlodziezy.
Grupy teatralne w ramach

zaje¢: Zabawa w Teatr (ZwT),
Mucha nie siada

(MNS), Marzenie Scietej Glowy
(MSG).

Zajecia warsztatowe,
przygotowujace do konkurséw
recytatorskich, skoncentrowane
na scenicznej interpretacji
tekstow literackich,
wierszowanych i pisanych proza,
ksztaltujace umiejetnosc
autoprezentacji. Warsztaty to
przede wszystkim praca nad
wybranymi przez uczestnikow
tekstami oraz pomoc w
dokonywaniu wyboru tekstu.
Catoroczna praca poszerza
umiejetnosci, wzbogaca repertuar
mlodego recytatora, uczy
systematyczno$ci i oswaja z
prezentowaniem dtuzszej
wypowiedzi przed wigkszym
audytorium oraz przed kamera.
Nazwa wiasna zajec: ,,Warsztaty
Wiersz i Proza (WiP) .

Przekazywanie wiedzy i
dziatalnosci praktycznej w
dziedzinie sztuk pigknych z
wyszczegolnieniem plastyki.
Pobudzenie wyobrazni,



RZEZBA — CERA
MIKA

JEZYK
ANGIELSKI

JEZYK
ROSYJSKI

JEZYK POLSKI
,TWORCZE
PISANIE”

Pig¢ grup,
9 godzin

Dwie grupy,
4 godziny

Trzy grupy,
6 godzin

Jedna grupa,
2 godziny

Wiek 6 — 23 1.

Wiek 7-131.
Wiek 8-191.
Wiek 14 — 20 I.

wskazowki techniczno-
technologiczne w plastyce.
Przygotowanie do egzaminéw w
szkotach artystycznych.

Zajecia rzezbiarsko ceramiczne,
ktorych celem jest stworzenie jak
najlepszych warunkéw do
rozwijania umiejetnosci i pasji
dzieci oraz mtodziezy z terenu
Pruszkowa i okolic .Pracownia
zapewnia specjalistyczne
narzedzia i materiaty do pracy w
glinie z mozliwoscia zdobienia
w roéznorodnych

technikach wraz z wypatem w
ceramicznym piecu. W
atmosferze kolezenskiej
wspolpracy i artystycznej zabawy
uczestnicy zajec tworczo
spedzaja czas tworzac oryginalne
i niepowtarzalne rzezby,
ptaskorzezby i formy uzytkowe.

Zajecia z jezyka angielskiego dla
dzieci majg na celu rozbudzanie
zainteresowania jezykiem
obcym.

Praca nad wymowsa, intonacja,
akcentem, prawidlowym
utozeniem zdan. Opowiesci 0
tradycjach, kulturze i muzyce
Rosji. Zajecia w formie
dialogow, logicznych zabaw.

Zajgcia Tworcze pisanie w
kreatywny sposob ksztattuja
umiejetnos¢ pisania dtuzszych
wypowiedzi pisemnych wéroéd
uczniéw. Zajecia pobudzajg
tworcze, metaforyczne myslenie,
pozwalaja tworzy¢ i budowaé
zakresy slownictwa
wykorzystywanego w pracach
pisemnych. Pomaga si¢ uczniow
rozwijac¢ pisSmiennicze pasje i
zainteresowania polszczyzna.



JEZYK POLSKI
,NA START”

PROGRAMOWA

NIE

ZAJECIA
NAUKOWE

Jedna grupa,
2 godziny

Trzy grupy,
6 godzin

Cztery grupy,
8 godzin

Wiek 7-14 lat

Wiek 7 -13 1.

Wiek 5-141.

Zajecia Jezyk polski na start
ugruntowuje wiedz¢ zdobywang
na szkolnych lekcjach jezyka
polskiego, rozbudowuje zasob
stownictwa literackiego, poszerza
konteksty uzycia wyrazen i
trudniejszych sformutowan. Na
lekcjach pracuje si¢ nad
podstawowymi umiejetnosciami
uzycia jezyka ojczystego, jak
réwniez pracujemy nad
zadaniami zleconymi uczniom w
edukacji domowej.

Zajgcia z programowania to
inicjatywa majaca na celu
propagowanie nauki
programowania wsrod dzieci.
Logiczne, algorytmiczne
myslenie, zadaniowe podejscie
do stawianych problemow,
szukanie roznych rozwigzan,
analizowanie ich i wybieranie
tych najbardziej optymalnych to
umiejetnosci, ktore warto
ksztalci¢ juz od najmtodszych lat.
Podczas zaje¢ zostang
przedstawione dziecku
podstawowe pojecia z
programowania, technologii
informatycznej. Stawianie
pierwszych krokéw w nauce
programowania dobrze jest
rozpocza¢ od najmtodszych lat.
Na tym etapie kodowanie
powinno sprowadza¢ si¢ do
wypracowania pewnego sposobu
myslenia o jezykach kodowania
jako $ciezce do celu i sposobie
wyciagania logicznych
wnioskow.

Zajgcia polegajace na
prowadzeniu ré6znorodnych
eksperymentdw i obserwacji,
wprowadzajace najmtodszych w
$wiat nauki, a u starszych
poszerzajace i utrwalajace
wiedzg. Dla grupy najstarszej
(13-14 lat czyli 7 i 8 klasa) beda
to zajgcia przygotowujace do
konkursoéw, egzaminow i
rozszerzajace zainteresowania
naukami przyrodniczymi. Grupy



GRANIE I
POZNAWANIE

LOGIKA |
MATEMATYKA

ZAJECIA
KOMPUTEROWE
~MLODY
INFORMATYK?”

4. W okresie ograniczenia funkcjonowania jednostki

Trzy grupy,
6 godzin

Dwie grupy,
4 godziny

Jedna grupa,
2 godziny

Wiek 7-15 I.
Wiek 6 — 10 1.
Wiek 7 -13 1.

naukowe w ramach zajec¢:
»Ziemia”, ,,Powietrze”, ,Woda”,
,Ogien”.

Glownym celem zajec jest
stworzenie dzieciom i mlodziezy
przyjaznej atmosfery do
zwigkszania swoich umiejetnosci
1 0ogblnego rozwoju
poznawczego, emocjonalnego i
spotecznego. Podczas zabawy,
gry i rywalizacji uczestnicy zajec
utrwalajg 1 uzupetniata wiedzg,
zdobywana podczas lekcji w
szkole.

Grajac w planszoéwki dzieci
niepostrzezenie bgdg uczy¢ sig
historii, geografii, matematyki,
¢wiczy¢ umiejetnos¢ czytania i
pisania, zapami¢tywania oraz
liczenia.

Gloéwnym celem jest
zainspirowanie uczestnikow do
poszerzania swojej wiedzy z
zakresu matematyki i logicznego
myslenia. Zajecia prowadzone sg
w formie gier i zabaw
matematycznych i logicznych.

Zajecia ,,Mtody informatyk”
kierujemy do dzieci, ktore chca
dowiedzie¢ si¢ wigcej z
dziedziny informatyki. Podczas
zaje¢ dzieci bedg poznawaty
budowe komputera, laptopa oraz
innych urzadzen IT. Dzieci
poznaja takze podstawowe
oprogramowanie komputerowe.
Zajgcia maja na celu zwigkszenie
zainteresowania dzieci
technologiami informacyjnymi,
ale takze rozwina¢ u dzieci
kompetencje z zakresu obstugi
komputera oraz innych urzadzen.

systemu o$wiaty w zwiazku

z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 dyrektor MDK moze
zmieni¢ czasowo organizacje¢ pracy w MDK, w tym sposdb organizacji zajgé

z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢.

9



111 . KRYTERIA REKRUTACJI

1. Napierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego do Mtodziezowego Domu Kultury
w Pruszkowie w roku szkolnym 2021/2022 brane sg pod uwagg nast¢pujgce kryteria:

Liczba |Dokumenty potwierdzajace spelnienie przez

Lp. Kryterium
P yteru punktéw |kandydata kryteriéw:

Wielodzietnosé rodziny
1 kandydata (w rodzinie wychowuje si¢ 1 Oséwiadczenia na wniosku.
troje lub wiecej dzieci ).

Orzeczenie o niepetnosprawnosci.

Kandydat ma orzeczenie lekarskie (ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o

o niepetnosprawnosci, oile rodzaj rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz

2 niepelnosprawnoéci  nie  wyklucza 1 zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz.
udziatu w danej formie zaje¢. U. z 2011 r. nr 127 poz. 721, z podzn.
Zmianami)

Jedno  zrodzicow kandydata ma
3 orzeczenie lekarskie 1 jw.
0 niepetnosprawnosci.

Niepetnosprawno$¢ obojga rodzicow

4 1 j.w.
kandydata. .
5 Niepetnosprawnosé rodzenstwa 1 iw.
kandydata.
Prawomocny wyrok sadu rodzinnego
orzekajacy rozwod lub separacje lub akt
zgonu oraz os$wiadczenie o samotnym
. wychowywaniu dziecka oraz
Samotne wychowywanie kandydata . . . .
6 . 1 niewychowywaniu zadnego dziecka
w rodzinie. P .
wspolnie z jego rodzicem.
(Dz. U. z 2013 r. poz. 135, z pdzn.
zmianami)
Dokument po$wiadczajacy objecie dziecka
piecza zastepcza.
7 Objecie kandydata piecza zastepcza. 1 (ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o

wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej)

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego przeprowadza si¢ drugi etap rekrutacji, w ktorym brane sg pod uwage nastepujace
kryteria okreslone przez organ prowadzacy na rok szkolny 2021/2022.

Liczba Dokumenty potwierdzajace
Lp. |Kryterium , spelnienie przez kandydata
punktow .,
kryteriow:
1 Rodzina kandydatki/a jest objeta opieka osrodka 3 pkt. o$wiadczenie rodzica lub
' pomocy spotecznej. opiekuna prawnego albo
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kandydata pelnoletniego o
objeciu  rodziny  opieka
osrodka pomocy spotecznej,
w tym o wsparciu asystenta
rodziny;
Rodzic/opiekun prawny kandydatki/ka mieszka 2 pkt. o$wiadczenie potwierdzajace
na terenie powiatu pruszkowskiego i rozlicza fakt zlozenia do urzedu
podatek dochodowy od o0s6b fizycznych w skarbowego w Pruszkowie
Urzedzie Skarbowym w Pruszkowie lub zeznania 0 wysoko$ci
2 kandydat/ka pelnoletni/a mieszkajacy/a na terenie osiagnietego dochodu
powiatu pruszkowskiego i rozlicza podatek (poniesionej straty);
dochodowy od os6b fizycznych w Urzedzie
Skarbowym w Pruszkowie.
Rodzenstwo kandydatki/a, uczestniczylo w roku 1 pkt. oswiadczenie rodzica lub
szkolnym poprzedzajacym postepowanie opiekuna  prawnego albo
rekrutacyjne w zajeciach w tej samej placowce kandydata pelnoletniego o
os$wiatowo-wychowawczej. uczestnictwie rodzenstwa w
3 roku szkolnym
poprzedzajacym
postepowanie rekrutacyjne, w
zaj¢ciach w tg samej placowce
oswiatowo-wychowawcza.

2. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zada¢é dokumentow potwierdzajacych
okolicznosci zawarte w o§wiadczeniach lub zwroci€ si¢ do organéw ustawowych mogacych
je potwierdzic.

3. Dopuszcza si¢ nie podawanie informacji na temat powyzszych kryteriow. Nie podanie takich
informacji, a co za tym idzie nieprzedtozenie zadanych dokumentéw pozbawia kandydata
przyznanych punktéow dla danego kryterium.

(podpis dyrektora placowki) (podpis przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej)
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